2021-2022 DOGEP KASIM AYI ETKINLIiGI
Hazirlayan:Yavuz OZDEMIR
Hamit Tekin Ortaokulu

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Derslerinde

Siif Yonetimini Etkileyen Ogretmen Davramslar

Siuf yonetimi, kaynaklar1 orgiitleme, ¢evreyi etkili bir bicimde
diizenleme, 6grenci gelisimini gézleme, ortaya ¢ikabilecek 6grenci
sorunlarini tahmin edebilme gibi unsurlari igeren bir biitiindiir.

Bir yéntem olarak simf yonetiminin gesitli dinamiklerin etkilestigi
sinif ortaminda G@retmenlerin  yOnetim becerileri lizerinde
odaklastig1 soylenebilir. Ogretmenin yonetim becerileri sinif i¢i
kadar; aile, okul gevresi, toplum ve okul kiiltiirti gibi diger sistem
Ogelerini kapsayan genis bir alan olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Sinif yénetiminin degigkenlerini §gretmen, 6grenci, okul programi,
egitim ortami, egitim yonetimi, aile ve gevre olarak siralayabiliriz.
Ancal u degiskenler igerisinde en stratejik olan1 dgretmenlerdir.
Ciinkii egitim stireglerinin diizenlenmesinden ve yiiriitiilmesinden
Ogretmen sorumludur

Bu anlamda etkili bir bi¢imde yoOnetim yetenekleri olmaksizin
Ogretmenlerin diger becerileri etkisiz kalabilecegi gibi iyi bir sinif
yonetimi ve organizasyonu Ogretmenleri karsilasacaklari bir ¢ok
zorluktan da kurtarir

Ogretmen bir yandan bilgi, beceri ve tutumlariyla grencilerinin
egitimi gorevini yiirtitiirken diger yandan davranislar ile onlari
etkiler.Ozellikle Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmeni’nin
samimi, anlayish sabirli olmasi 6grenciyi olumlu diistinmeye
sevk edecek aksi davraniglar ise 6grenci tizerinde olumsuz etki
birakacak ve bazi 6grencilerin Din Kiiltlirii ve Ahlak Bilgisi
dersine kars1 6n yargilarini besleyecektir .

Etkili simif yonetimi sadece smiftaki siiregen olaylara ve
davranis yonetimine dikkat edilmesini degil ayni zamanda
Ogretmenlerin 6gretim uygulamalarinda nasil davranacaklarina
ve bu uygulamalar1 nasil Orgiitleyeceklerine de dikkat
edilmesini gerektirir. Bu anlamda o6gretmenin sinif yonetimi
etkinliklerinin, hedeflerin ve dersin igeriginin tiimiyle iliskilidir

Ogretmenler  6grencilerin  sadece  yetenek ve  Ogrenme
aligkanliklarina degil, aym zamanda davraniglarina da dikkat
etmelidirler. ‘



* Kargilastirma yapmaktan kagimin: Ogrenci performanslari
hakkinda karsilagtirma yapmak sinifta bolinmelere neden olabilir.
Diisiik performanshi 6grencilerin tamamen kaybedilmesine yol
agabilir.

* Verdiginiz sozleri tutmaya dikkat edin: Verilen sozlerin
tutulmamasi sinifta giiveni zedeleyebilir.

*Smifi amacma uygun bir bi¢cimde organize edin: Oturma
diizeni, arag ve gereglerin uygun bir bigimde yerlestirilmesi iyi bir
organizasyon i¢in gereklidir.

» Ogrencilerin problemleri ile ilgilenin: Ogrencinin ders i¢i ve
ders disindan kaynaklanan problemleri ile ilgilenmek 6grencinin
derse katilimini artirabilir.

SONUC:

Smifin karmagikligini ve gesitliligini esgiidiimleyen, &grenme
gevresini daha etkili bir sekilde olusturan bir yontem olarak simif
yonetimi, siiftaki uygulamalarin timiiyle iligkilidir. Bu
uygulamalarin hazirlayicist ve yonlendiricisi olarak Ogretmen
davramislar1 6grenme hedeflerine ulasmada 6nemli bir etkendir. Bu
baglamda Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Dersi Ogretmenleri dini
degerleri de temsil etmesi hasebiyle kendi davramslarina dikkat
etmeli,6grenci ihtiyaglar1 gercevesinde Ogretmen gerektiginde bir
lider, gerektiginde bir arkadas olabilmelidir.

Uygun bir ortam olusturuldugunda, dogru program ve dogru
yontemlerle her insanin G6grenme isteginin artacagi ve biitiin
6grencilerin 6grenebilecegi ve egitilebilecegdi séylenebilir.
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DIN KULTURU VE AHLAK BILGISi DERSINDE
SINIF YONETiMI AGISINDAN ETKiLi OGRETMEN DAVRANISLARI

Etkili bir sinif yonetimi olmaksizin sinif ortaminda 6grenciye kazandiriimak istenen davranis
bicimlerinin istenen diizeyde gerceklesebilecegini sdyleyebilmek zordur. Sinif yonetimi, kaynaklar .
orgltleme, cevreyi etkili bir bicimde diizenleme, 6grenci gelisimini gézleme, ortaya ¢ikabilecek
6grenci sorunlarini 6nceden tahmin edebilme gibi unsurlari iceren siniftaki hayatin bir orkestra gibi
yonetilmesidir.Bu orkestranin pargalari olan 6grencilerin her birinin aile durumlarini,anne babalarinin
hayatta olup olmadigini bilmek ,6grencinin evinde varsa problemlerini bilmek bu orkestrada hangi
sarkin giizel calinabilecegini bize gosterir.

Ogretmenin yonetim becerileri sinif ici kadar; aile, okul gevresi, toplum ve okul kiiltiirii gibi diger
sistem 6gelerini kapsayan genis bir alan olarak karsimiza gikmaktadir. Sinif yonetiminin degiskenlerini
6gretmen. 6grenci, okul programi, egitim ortami, egitim yonetimi, aile ve cevre olarak siralayabiliriz.
Ancak bu degiskenler igerisinde en stratejik olani 6gretmenlerdir. Ciinkii egitim sureglerinin
dizenlenmesinden ve yiiritilmesinden égretmen sorumludur Bu anlamda etkili bir bicimde yonetim
yetenekleri olmaksizin 6gretmenlerin diger becerileri etkisiz kalabilecegi gibi iyi bir sinif yonetimi ve
organizasyonu 6gretmenleri karsilasacaklari bir cok zorluktan da kurtarir.

Ogretmen bir yandan bilgi, beceri ve tutumlariyla 6grencilerinin egitimi gérevini yiiriitiirken diger
yandan davraniglari ile onlari etkiler. Ogretmenin samimi, anlayish sabirli olmasi 6grenciyi olumlu
distinmeye sevk edecek aksi davraniglar ise 6grenci tizerinde olumsuz etki yaratacaktir.Din Kulturi
dersinde siirekli geg kalan bir 6gretmenin veya siirekli 5grencilerin sorularina cevap verip ders
mifredatini unutan 6gretmenin etkili bir sinif yonetemeyecegi ortadadir.Din dersinde 6grencilerin
konu ile ilgili soru diisiinmeleri igin iyi bir giris yapmak sinif y6netimini kolaylastirir.

Etkili sinif ydnetimi sadece siniftaki siiregen olaylara ve davranig yonetimine dikkat edilmesini degil
ayni zamanda 6gretmenlerin 6gretim uygulamalarinda nasil davranacaklarina ve bu uygulamalari
nasil 6rgiitleyeceklerine de dikkat edilmesini gerektirir. Bu anlamda 6gretmenin sinif yonetimi
etkinliklerinin, hedeflerin ve dersin igeriginin timiyle iligkilidir.Din ders kitabini sirayla okutarak dersi
bitirmek bu anlamda g¢ok yanlis bir 6rnek olur.

Ogretmen, 6grencilerin davranig sorunlarini ortadan kaldirmak ve 6gretme ve O6grenme cevresinin
yaratilmasi ve siirdiiriilmesi icin gerekli olan hazirliklari yaparak uygulamali ve strdiirebilmelidir.

Derslerde ders diizenini bozan 6grencilerle ders disi birebir konusmak bu konuda cok faydali olur.
Ogretmen 6grencilerini sevdigini bazilarini aliskanlari degil hepsini sevdigini Ogrencilere gostermesi
davranig bozuklugu olan 6grencinin sevgi azalmasi korkusuyla davranislarina dikkat edebilir.



SINIF YONETIMI

Aynisiniftakiégrencileryasvebilgidiizeyleriagisindanbenzerdirler.
SinifbudgrencilerinolusturdugugrubunadidirEgitimoégretimetkinliklerinintamaminayakinbdli
muniingectigiyerdir.Sinifydnetimi
,duzenliveetkilibirégrenmeortamiyaratmakiginégretmenindusincelerini,
planlarinivehareketleriniigerenbirstiregtir.

Sinifydnetimininamacidgrencilerindavraniglariniogrenmeamaglarinigergeklestirmekiizereesg
tdiimlemektir.Birbaskaifadeylesinifydnetimi;
siniftauygunbirégrenmeortaminolusturulmasini, fizikidizeni,
dgretimakisinivezamaninyénetiminibelirlikurallargercevesindediizenlenmekvemotivasyonusa
élanmaktlr.Sumfybnetiminde, amaglar|gergekle§tirmeigir{planIama,
orgutlemevedegerlendirmeislevleriogrencilerinkendilerinirahatifadeedebilmesinevepotansiy
elleriniortayakoyabilmelerinefirsatvermegibiégrencininégrenmevedgretmesireglerindeaktif
olarakyeralmasinisaglayacakdiizenlemelereyerverilir. Sinifydnetiminindegiskenleriégretmen,
ogrenci, okulprogramlari, ailevegevreolaraksayilabilir.
Fakatbunlaricerisindedgretmenkritikbironemesahiptir. Ogretmendavramslarlsmlfyonetlmmde
ayurtedlabur roIe

.....

ogretmenlerarasmdaknsblrllgmmsm|fyonettm|neo|umIukatknIarsaglad|g|n|vurgulayab|I|nz

Sinifydnetimi, sadecedisiplinileilgiliolmayip, 6gretmenlerinetkinliklerini,
dgrenmedgretmesirecini, iletigimi,
ogrencidavraniglarigibikonularigenisbirsekildeihtivaeder. Smlfyonetlmlsurecn
sinificivedisibirgoketkentarafindanbelirlenmektedir.Buetkenlerarasinda,
dgretmeninbireyselézellikleri, dersverirkenkullandigidgretimstratejileri, yontemveteknikleri,
sosyalgevreyleuyum, okulileailearasindakiisbirligi, sinifinfizikikogullari,
ogrencilerinézelliklerivegereksinimleri, okulunyapisi,
okulcabenimsenenkurallarvesiniftayaratilanatmosfersayilabilir.

Bu degiskenlere plan-program etkinliklerini, 6gretmen-6grenciiligkilerini, zaman
yonetiminisinifigietkilesimbicimlerinieklemekmumkiindiir.Sinifydnetimisiirecindesinificindey
apilanuygulamalarénemkazanmaktadir. ;
Bunlardanbazilarimiifredatvederslerinégrencilerindzelliklerinegoresekillendirilmesi, her
turliiplanlamada, problemleringéziimiinde, konularintanimlanmasinda,
siireglerinbelirlenmesindedgrencilerinkatkilarininsaglanmasi,
dgrencilerinsorularincevaplanmasindaya da
etkinliklerintamamlanmasindabirbirlerineyardimetmelerivebirbirlerinicesaretlendirmeleri,
saygitemellibirdisiplinanlayigiilesorunlariniizerinegidilmesi,mizahin,
ogrencilerinsinifindegerlerineolanbagliliklarininartmasinisaglayanyardimcibirunsurolarakgori
Imesi,sinifikliminibesleyendemokratikkatiimveyasantilarindemokratikvatandaghkegitimiilesa
glanmasi) yeniteknolojikmodellerletanisan,
bumodelleridogrustratejilerleuygulayanveokullarinafarklizenginliklerkazandiranégretmenleri
neldeettiklerideneyimlerisiniflarindaegitimvedgretimfaaliyetlerineyansitmalari
,6grencilerinnefretvednyargigibiduygularitanimalarivebunlarlaetkingekildemiicadeleetmeleri



DIN KULTURU VE AHLAK BIiLGIiSi DERSLERINDE ETKiLi iLETiSiM BECERILERI,ETKILi VE LIDER
OGRETMENLIK,SINIF YONETIMI,SINIF YONETIMINi ETKILEYEN OGRETMEN DAVRANISLARI

DUSUNCE —DENEME YAZISI

DIKAB derslerinde etkili iletisim becerileri saglamak icin oncelikle 68rencilerin istek,yetenek
ve becerilerini gbéz oniinde bulundurmamiz gerektigini dusinmekteyim.Ogrencilerin
huy,mizag karakterlerine de dikkat ederek anlatilacak konulari ona gére ayarlayabilmeli ve
aktarabilmeliyiz.Ogrenciler ile daha iyi etkilesim kurabilmek igin hem ders ici hem de ders
digi  etkinlikler yapmaya, onlarinda ne istediklerini uygun cercevede dikkate almamiz
gerektigini bilmeliyiz.Ozellikle DIKAB dersleri bir yasam oldugu icin konulari gergek hayatla
butinlestirebilmeli ve égrencilerin bu dersin ne denli 6nemli oldugunun farkina varmalarini
saglamaliyiz.Eger bunlari basarabilirsek 6grencilerin bizlerle olan diyalogunun artmasi saglar
ve daha iyi iligkiler gelistirebiliriz.Bu durum derslerimize yansiyabilir,6grenciler goris ve
dustincelerini rahatlikla dersterde diger arkadaslariyla ve 6gretmeniyle paylasabilir.Bu sayede
derslerde &grenciler ile iletisim kolaylasabilir.Biz &gretmenlerde &grencilerin istek ve
duygularina dikkat ederek onlarla saglam bir etkilesim iginde olabiliriz.Ogrencilerde bu
" durumda sevildikleri, anlagildiklarini diisiinerek hem derse hem de O0gretmeni sevebilir ve
stirekli etkilesim ve iletisim halinde olmak isteyebilir.

DIKAB derslerinde etkili ve lider 6gretmen;Lider bir 6gretmen éncelikle 6grencilerin ne
istedigini,din  kdltiri ve ahlak bilgisi derslerinden neyi 6grenmek istediklerini
bilmelidir.Onlarin  bulunduklari aile,akraba,arkadas ve cevresini iyi analiz etmeli ve
6grencilerini  buna gore yonlendirmelidir.Derslerinde bu gibi faktérleri goz oOninde
bulundurmalidir.Ders ve ders disinda 6grencileriyle etkili bir iletisim kurmali onlari iyiye ve
guzele yonlendirebilmelidir.Bulundugu gevre ve okulda hem meslektaslari hem amirleri hem
de velileri ile goriismeler yaparak karsilikh fikir aliverisi yaparak uygun gorilen adimlari ders
saatlerinde ve ders disinda yapabilmelidir.Ozellikle ders icerisinde ogrencilerinden
beklentilerini ifade etmeli ve 6grencileri de bu konuda desteklemelidir.Derse ilgisi olmayan
véya dinlemeyen, isteksiz olan &grencilerle birebir gﬁrU§erek onlarin varsa sorunlarini
dinleyerek ¢6ziim Uretebilmeli ve onlarin ders icin olan istek ve arzularini dinlemeli hatta
gerekirse ders anlatim biciminde farkliliklar meydana getirebilmelidir.Derse kargi ilgili ve
basarili olan 6grencilerle de gériiserek onlardan beklentilerini ifade etmeli,geleceklerine dair
6grencileri uygun pozisyonlara yénlendirmeli ve bunlara gore faaliyetler ve etkinlikler
yaparak hem 6grencilere hem meslektaslarina 6rnek olabilmelidir.Ders icerisinde yapilan
faaliyetleri  6grencilere  aktararak diger Ogrencilerinde istek ve arzularini
artirmalidir.Ogrencilerin yasam sartlarini ve dersle olan ilgi ve alakasini g6z oéniinde
bulundurarak DIKAB dersinde onlarin hayatlarina dokunuslar yapabilmelidir.Peygamberlerin



DIN KULTURU VE AHLAK BiLGiSi DERSLERINDE ETKiLi iLETiSiM BECERILERI, ETKILi VE LIDER OGRETMENLIK, SINIF
YONETIMI , SINIF YONETIMiNi ETKILEYEN OGRETMEN DAVRANISLARI

Birey, cevre, kalitim, sinif ortami gibi unsurlar egitimi etkileyen en énemli unsurlardir. Bu unsurlar egitimin
her alaninda oldugu gibi Din Kiiltiirii Ve Ahlak Bilgisi derslerinde de biiyiik 6nem tagimaktadir. Egitim
ortamlari giinimiizde egitimin saglandig yerlerdir. Bu nedenle egitim ortamlari bireyi hayata hazirlamali ve
bireye yasanti saglamalidir. Hayattan oldukga uzaklasmis olan okul ve sinif ortamlari, egitim-6gretim
faaliyetlerinde beklenilen sonuglara ulasma konusunda faydali olamamaktadir. Bu nedenle son zamanlarda
ilkemizde 6grenme-6gretme siireglerinin, dgrenci merkezli yaklagimlara uygun, etkilegsimli 6grenme-
dgretme ortamlari olarak planlanmasi, uygun yontem ve tekniklerin arastiriimasi, gelistiriimesi ve bu
ortamlarda uygulanmasi gabalari son derece 6nem kazanmustir. Sinif ortaminin giincel ve bireye y6nelik
olmasi giiniimiizde egitimi ve 6gretimi daha anlamli hale getirmistir.

Egitim 6gretimin diger bir unsuru ise 6gretmenlerdir. Eski donemlerde 6gretmenin daha aktif oldugu, bilgiyi
direkt 6§renciye aktardig bir ders ortami varken giinimiizde 6gretmen rehber konumdadir. Ozellikle Ozcan
Demirel, Kuramdan Uygulamaya Egitimde Program Gelistirme, PegemA Yayinuhk, 5. Baski, Ankara 2003,
s.213. 6grenciye ezber ve kalip bilgiler sunmamali, 6grenciye taklid-i iman noktasindan tahkik-i iman
noktasina gelme konusunda rehberlik etmelidir. DKAB derslerinde de 6grenme siirecinin bagindan sonuna
kadar 6grencileri grenmeye hazir, gidiisi yiiksek hale getirmek 6grenmenin basarisi agisindan gok
dnemlidir. Bu nedenle dgrenciyi merkeze alarak yaparak-yasayarak 6grenmesini saglayan, bilginin 6grenci
tarafindan anlamlandirilmasini ve yeni formlara dénistiiriilerek kalicihginin daha uzun siireli olmasini
saglayacak etkinliklerin basarili bir sekilde uygulanmasi igin 6gretmenler tarafindan aktif 6grenme
tekniklerinin bilinmesi ve 6grencinin ilgi ve anlama seviyelerine ve konuya uygun; denenmis ve basarili
bulunmus tekniklerin kullanmasi gerekmektedir.( Etkin Ogrenmenin {lkdgretimDin Kiiltiirii Ve Ahlak Bilgisi
Dersinde Uygulanmasi, Fatih CINAR) ' '

Etkin 6grenmede bireyin 6grenme siirecine aktif katilmini saglayabilmek igin 6grenenlere okuma, yazma,
konusma, tartisma, gegmis yasantilarla bag kurma, edindigi bilgileri giinliik yagamda uygulama ve problem
¢6zme islemlerini kendi kendilerine yapma olanaklari verilmektedir. Bu yaklagimla 6grenciler karar verme,
sorumluluklar alma ve 6zellikle 6grenmeyi 6grenme olanagina kavustuklari icin pasif alici olmaktan
kurtulmakta ve kendileri 6grendikleri icin yagamlarini sekillendirmeye ¢alismaktadirlar. (Ozcan Demirel,
Kuramdan Uygulamaya Egitimde Program Gelistirme, PegemA Yayincilik, 5. Baski, Ankara 2003, s.213.)

Ogretmen 6grenciye rehberlik ederken etkili iletisim becerilerine sahip olmalidir. Sinif igerisinde
dgrencilerle, sinif disinda ise diger branslarla etkili iletisim kurabilmelidir. Bu sayede kendini daha iyi ifade
edebilir, istenilen bilgiyi daha iyi aktarabilir. Diger disiplinlerle etkili iletisim kurarak 6grencilerin butincil
dgrenmelerine katki saglayabilir. Ayrica 6grencilerin evrelerinden duydugu ve 6grendigi yanhs bilgilerin
giderilmesi de etkili iletisim ile miimkiindiir. Ogretmenin kati disiplin saglamaya galismasi, 6gretmen
merkezli bir ortam olusturmésu bireysel farkliliklara Gnem vermemesi sinif ortamini olumsuz etkilerken
demokratik bir sinif ortami olusturmasi, her 6grencinin hazirbulunusluk diizeyine dikkat etmesi, ezberci
degil anlamli bir 6grenme modelini benimsemesi ise sinif ortamini olumlu yénde etkiler. Bu ylizden Din
Kilturi Ve Ahlak Bilgisi derslerinde 6gretmen ve 6grencilerin karsilikli uyum icerisinde bir sinif ortami
olusturmasi cok onemlidir.

Siimeyye KULCU

Sariagagcayiri Ortaokulu



Guniimuzde 6gretmenlerin meslekleriyle ilgili zorlandiklari alanlardan biri olan sinif
yénetimi, belirli bir dersin kazanimlarinin é6grenciye aktariimasini kolaylastiran
dgrenme ortaminin olusturulmasi, 6grenme ortaminin yénetilmesidir. Ogretmen s6z
konusu kazanimlar, gesitli 6gretim ilke ve yontemlerini uygun égretme stratejileriyle
harmanlayarak 6grencilere aktarmaya calisir. Siniftaki etkinliklerin, 6nceden
belirlenen amag ve kazanimlara uygun bir sekilde yuritiulmesi, 6gretmenin
sorumluluk alanindadir. Sinifin etkili bir sekilde yénetiimesiyle egitim amaclarina
daha kolay ulasilabilir. Sinifi 6grenme igin uygun bir ortama donistirecek olan
dgretmenin, sinif yonetme becerisine sahip olmasi gerekmektedir.

Okullarda sunulan din 6gretimi genellikle siniflarda strdurilen 6grenme
faaliyetlerinden ibarettir. Din derslerinin gok az bir bélumiinde 6grenciler gezi ve
gbzlem yapma sansi bulmakta; 6gretim programinda yer alan kazanimlarin gogu sinif
merkezli etkinliklerden olugmaktadir. '

Din egitiminde sinif yénetimi, sinif yasantisinin din dersi 6gretmeni tarafindan
ybnetilmesi, dine iligkin kavram ve uygulamalarin dogru sekilde 6grenciye aktariimasi
veya din dilinin 6grenciye aktariimasi stirecinde sinifta yapilan tim etkinlikler olarak
tanimlanabilir.

Din 6gretimiise , kendine has 6zellikleri olan bir bilgi aktarim sirecini ifade eder. Din
dgretiminde sinif yonetimi, 6grencide kalici izli dini anlayis ve davranig degisikligi
saglamak, 6grencilerin 6grenme durumlarina aktif katilimini desteklemek veya
dgrenmeyi tesvik etmek amaciyla 6grenme ortamlarinin diizenlenmesidir. S6z
konusu tanimdan hareketle, giinimuizde yapilandirmaci egitim-6gretim yaklagimini
esas alan din egitiminin, 6gretmenin belirledigi sinif ydnetimi yaklagimi ve
dgrencilerin din egitimine iliskin beklentileri ile tutarll olmasi gerektigi séylenebilir. Din
dgretiminin kendine 6zgli dogasi oldugunu ve din 6gretiminde kullanilan sinif
y6netimi yaklasimlarinin geleneksel ve ¢cagdas yaklagimlar olarak iki grupta
inceleyebiliriz. Disiplin odakli ve konu merkezli olan geleneksel yaklagimlar, 6gretmen
merkezlidir ve 6gretmenin kesin kontroliine dayal bir sinif ortami s6z konusudur.
6grenci merkezli demokratik bir ortam s6z konusudur. Sinif kurallarinin égrencilerle
beraber belirlendigi ve 6grenci ihtiyaglarina odaklanmaktadir. Cagdas sinif yénetimi
yaklasimlari 6grenme odakli, etkinlik temelli ve 6grencinin aktif katilimina imkéan tanir.

Geleneksel sinif yonetimi yaklagiminda tepkisel ve énleyici model s6z konusudur.
Tepkisel sinif yénetimi modelinde 6grenci davranislarina édiil ve ceza uygulanir;
égrencinin yaptiklarina 6gretmenin tepki vermesi esas alinir. Ogrenci sinifta bir sey
yapar, 6gretmen de ona tepki verir. Tepkisel modelde davranigi 6nleyici kurallar
bulunmaz; bu durum sinif iginde tutarsizliga neden olur. Bu modelin en buylk
dezavantaji 6gretmenin verdigi tepkinin, 6grenciden karsit bir tepki bulma olasiligidir
Onleyici modelde ise olumsuz davranisin ortaya ¢ikmasini engelleyecek tedbirlerin
alinmasi s6z konusudur

Cagdas sinif yonetimi yaklagiminda gelisimsel ve butlinsel model s6z konusudur.
Gelisimsel modelde sinif kurallarinin belirlenmesi ve uygulamasinda ¢ocuklarin



DIJITAL CAG VE LIDER OGRETMEN

Dijital cag egitim, kiiresellesmeyi ve globallesmeyi vurgular. Bugiin egitimin isleyen 6grenme
atmosferinde etkisi cok derinden hissedilmese de gelisen teknoloji ve buna bagli olarak giinimiiz
diinyasinda meydana gelen doniisiimler, egitimin tim unsurlarindan bazi nemli degisiklikler talep
etmektedir. Egitimin yapi ve isleyisini nemli lgiide etkileyecek olan bu degisiklikler gergeklesirken
her sosyoekonomik seviyeden 6grencinin degisen sartlara uyumunu kolaylastiracak tedbirlerin
alinmasi elzemdir. Aksi halde egitimde firsat esitliginin temini gug olacaktir.

Ogretmenin sahip oldugu niteliklerin egitimin hedeflerine ulasmasinda 6nemli oldugu herkes
tarafindan kabul edilmektedir. Egitimin planlamasindan uygulamasina degin pek ¢ok alanda goriilen
degisimler, 6gretmenin sahip olmasi gereken beceriler hakkinda tartigmalari da beraberinde
getirmistir. Gelinen siireg, 6gretmenin yeni konumu, karsilastigs gugliikler, sahip oldugu imkanlar
cercevesinde birtakim odak noktalara dikkatleri yogunlastirmayi zorunlu kilmaktadir.dijital cagda
6gretmenler bazi zorluklarla kargi karsiyadir. Bir dizi “yenilik” olarak adlandirabilecegimiz bu zorluk
alanlar iyi analiz edildiginde 6gretmen igin avantajli olabilecek durumlar ortaya gikacaktir. Ogrenme
ortami, 6grenci, 6gretim teknikleri, sosyal yasam ve is yasami gibi temel konularda yasanan
degisiklikler, 6gretmen agisindan kritiktir. Ogrencilerin degismekte olan toplumsal yapilara uyum
saglamasi, gelecegin diinyasina hazirlikli olmasinda 6gretmenin ustlenecegi vazife kritiktir.

Gelecegin egitiminde 6gretmenin bu 6nemli vazifeyi yerine getirebilmesi icin liderlik, is birligi, meslek
etigi gibi sahip olmasi gereken bazi temel beceriler vardir. dyleki bu dijital donem de gelenek ve
goreneklerine siki bir durusa sahip kadim medeniyete haiz bir olan toplum olan tiirkiyede irfani ve
manevi gelenekten elde edilen birikimi catismadan dijital diinya ile sentezlemek icin 6gretmenin
liderlik vasfi etkili iletisim becerisi bu baglamda kaginilmazdir ayrica lider 6gretmenin geleneksel ve
dijital egitimin kordine etmesi sanal etik igin de elzemdir ¢iinkii ahlakin olmadigi bir diinya sanal olsun
reel olsun insana insanliga verecegi hicbir kazanci yoktur suurlu ve lider bir 6gretmenin belirleyici
kriteri gelecegin diinyasinda bu olacaktir. selam ve muhabbet klavyemizden ve yuregimizden den
ayrilmasin :)

HUSEYIN ETYEMEZ

DINKULTURU VE AHLAK BIiLGISi OGRETMENi
SEHIT vasoy geass /i
(1357
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Ogrenmek bagh basina bir deryadir, ucu bucagi sonu yoktur, zamani, yasi, mekani yoktur. Kimden, ne
6grendigimizin, nasil 6grendigimizin Onemi de yoktur aslinda. Bazen bir bebekten, bazen bir yaslidan
bazen de bir kediden gok sey 6grenebiliriz, hayat okulunda. Onemli olan icimize isleyen, hayatimiza
yon veren bir bilginin hafizalarimiza yer etmesidir. Ben bir 6gretmen olarak égrencilerime
birseylerogretebilirim.Ama bir din kiiltiirii ve ahlak bilgisi 6gretmeniysem, sadece birseylerle
kisitlanmak tarzim degil. Kalplerine dokunmak, yillar sonra onlarin hayallerine, yurtidukleri yollarina
yon vermek isterim. Bunun igin caba gosteririm. 30-40 dk icinde moda mod ders islemiyorum mesela
isleyemiyorum. $aka yapiyorum, yasadiklari olaya deger verip iizerinde konusuyorum, kendi
yasadiklarimi cekincem olmadan onlarla paylasiyorum. Ve sonunu; miikemmel yaratiisimizin bizi
hayatta nasil bir konuma yerlestirdiginden , Allah’in bir insani ne kadar guzel bir merhamet ile
cevrelediginden, akil nimetini kullandigimiz da agilmayacak kapinin bile bir anahtari oldugunu
"bulabilecegimize baglayip dersimizi seri bir sekilde ilerleyen’hayatin akigina aktarmalarina aracilik
ediyorum.

ESRA AKTAS



BOYABAT iLCESi EKiM-KASIM AYI DOGEP

ZUMRE OGRETMENLER KURULU RAPORU

Giindem Maddesi

Din Kulturd ve Ahlak Bilgisi derslerinde etkili iletisim becerileri, etkili ve lider 6gretmenlik, sinif
yonetimi, sinif ydnetimini etkileyen 6gretmen davranisglari

Yapilan Calismalar

Din Kultari ve Ahlak Bilgisi derslerinde etkili iletisim becerileri, etkili ve lider 6gretmenlik, sinif
yonetimi, sinif ydnetimini etkileyen 6gretmen davraniglari konusunda deneme yazma galismasi
yapilmistir.

Ayrica Din Kultura ve Ahlak Bilgisi derslerinde etkili iletisim becerileri, etkili ve lider dgretmenlik, sinif
yonetimi, sinif y6netimini etkileyen 6gretmen davranislari konulu online toplanti 09.11.2021
tarihinde saat 15.30’da Dr. Ahmet ISLEYEN'in katiimiyla gergeklestirilmistir. Din kiiltiirii ve ahlak
bilgisi 6gretmenleri toplantiya katilim saglamistir.
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Nazmiye ERDEM (Ziimre Baskani)
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Etkili iletisim Becerileri,Etkili Lider ve Ogretmenlik, Sinif Yénetimi,
Sinif Yonetimini Etkileyen Ogretmen Davranislari

Etkili iletisimin ilk basamag 6grencilere ne oldugumuzu, onlardan neler
bekledigimizi ve neler istedigimizi tam olarak anlatmak gerekir. Ogrencilerin
gozlinde kapali bir kutu olmaktan cok actk olmali ve kendimizi asla
anlasilmayacak biri olarak gostermemeliyiz. Duzgiin konusmamiz, temiz
kiyafetimiz ve tutarli davranislar 6grencileri etkileyen en 6nemli unsurlardir..

Ses tonumuzu ve beden dilimizi iyi kullanmal, elestiriye acik olmaliyiz.
Ogrencilerin kendilerini degil olumsuz davranislarini elestirmek gerekir. Farkli
gorus ve yorumlari anlayisla karsilayip, onlari oldugu gibi kabul edip, hosgoriilii
ve huzurlu bir sinif ortami olusturabiliriz. Ogrencilerimize ismiyle hitap etmeli
ve derse her zaman hazirlkh gelmeliyiz. Ogrencilerimizin sirlarini asla
soylememeliyiz. Sinav kagitlarini okuduktan sonra dagitmali ve 6grenciler bizim
ne kadar tarafsiz oldugumuzu gérsiinler. Bu dav'r'an|§|m|zm onlara glven
verecegini unutmamak gerekir.

Sinif yénetimindeki en temel unsurlar sinifin fiziki ortami, 6grencilerin
derse hazirlanmasi ve motivesi, Sgretmenin yeterliligi sinifin  diizenli
yonetilmesinde ve yiiriitilmesinde en énemli rol olarak yer almaktadir. lyi bir
6gretmen  &grencilerin  problemleriyle ilgilenen, &grencileri ciddiyealan,
ovunmeyen, bagkalarini alaya almaktan kaginan, kendini daima kontrol
edebilen, sabirli ve anlattigi konuda yeterince bilgi sahibi olandir. Ogrencilerle
asiri senli benli olmaktan kaginir.

Ogrencileri arkadaglarinin yaninda degil, bireysel olarak uyarip, ona
gerekli hatirlatmayi yapandir. Derse zamaninda girip ¢ikan ve zamani hem c¢ok
iyi kullanan, hem de 6grencilere ¢ok iyi kullandlrandlr Kendini siirekli olarak
yeniler, okur ve arastirir.

Fatih Mert

Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi Ogretmeni



DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI DERSINDE ETKILi ILETiSIM VE SINIF YONETIMi

iletisim insanlar icin dogustan baslayip 6liinceye kadar devam eden bir suregtir.
iletisim insanlar igin hava kadar su kadar olmazsa olmazdir. Giiniimiizde en biiyiik
problemlerden biride insanlarin kot iletisim kurmalarindan kaynaklanir.

Din kiiltiirii ve ahlak bilgisi derslerinde etkili iletisimin baginda 6gretmen gelir.
Ogretmen ve 6grenci arasinda sevgi vesaygi baginin kurulmasinin ilk yolu dogru iletisimden
gecer. Boylelikle olumlu bir sinif yénetimi gergeklesmis olur. Her sey bir 6grenciyi ve dersi
sevmekle baslar. Ogrencinin dersi sevmesi 6gretmenini sevmesi O0gretmenin grencilerine
karsi iletisimi ve empati kurmasiyla mumkin olur. Derslerdeki tutum ve davranislar diizenli
ve her 6grenciye karsi ayni olmalidir. (")érefmenin jest ve mimikleri giydigi kiyafetler
6grencilerde olumlu ya da olumsuz diisiinceler dogurur. Bu yiizden 6gretmen hem jest ve
mimiklerine hem de kiyafetlerine 6zen géstermelidir. Ogretmen derste despot bir tutum
degil daha sevecen ve iyi bir liderlik etmelidir.

Derslerde kullanilan materyaller de ayni sekilde 6grencilerin anlayacagi ve islenen
derslere uygun olmalidir. Ornegin hac ibadeti konusunda sinifa Kabe maketi getirilerek
6grencileri derse daha istekli olmasi ve de dersin daha anlagilir hale gelmesi saglanir. Soyut
olan konularda materyal kullaniimasi derslerin 6grenci tarafindan daha iyi anlasiimasi ve
yorumlanmasi agisindan ¢ok 6nem arz eder.

Ogretmenin dersi zorla 6greten degil de 6grencilere dersi sevdiren ayni zaman da
onculuk eden olmalidir. Liderlik vasfi olan 6gretmenler derslerinde ve de égrencilerin
goziinde her zaman 6n planda olur.

Sinif, gretmen ve 6grenci igin en 6nemli 6grenme gevresidir. Sinif ydnetiminin
basarili bir bicimde gergeklestirilebilmesi, 6gretmenin insan iliskileri alaninda duyarl,
iletisime acik ve bilgili olmasina baglidir. Sinifin igindekiler ve gevresiyle iliskileri, onun iligki
dizenini gosterir. Siniftaki ana gorev egitim, bunun bilgi edinme kismi 6grenmedir. Bunun en
onemli kismi da 6gretmen 6grenci arasindaki olumlu iletisim ve olumlu karsilikl dislinceden
geger.

Erdi KAMILCELEBI
Din Kltiri ve Ahlak Bilgisi Odretmeni

CATTEPE ORTAOKULU



